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1. Introducao, interpretacao e controle

Entre os principios gerais de atuagdo que devem reger o comportamento dos empregados da
Elecnor de acordo com o seu Cédigo Etico, destaca-se a plena submissdo a legalidade. De acordo
com este principio, os empregados da Elecnor devem observar, em quaisquer circunstancias, um
comportamento ético e evitar qualquer conduta que possa vir a infringir a norma aplicavel. Também
n&o colaborardo com terceiros em atividades que venham a violar a lei ou prejudicar a confianga de
terceiros na organizagao.

Com base neste principio, esta Politica de Politica de Cumprimento expde o comportamento que
se espera dos empregados da Elecnor e das pessoas fisicas ou juridicas que se relacionam
habitualmente com a empresa. Seu objetivo é garantir o cumprimento da lei, especialmente quanto
as diferentes figuras criminais que, de acordo com o artigo 31-A do Cdédigo Penal espanhol
(doravante denominado CP), podem ser atribuidas as pessoas juridicas na Espanha.

Sem prejuizo dos limites a este dmbito objetivo especifico, o alcance desta Politica abrange, assim
como o do Cédigo Etico parcialmente desenvolvido no mesmo, o conjunto de paises em que a
Elecnor e suas filiais e subsidiarias (doravante denominada “Elecnor”) atuam, com as devidas
adaptagdes em fungdo das particularidades legislativas existentes nesses outros paises.

Do mesmo modo, os termos estabelecidos nesta Politica abrangem néo apenas os empregados da
Elecnor, mas também todas as pessoas, fisicas ou juridicas, que se relacionam com a mesma
(doravante denominadas pessoas relacionadas). Expressamente, mas ndo se limitando a isso,
incluem-se desde os préprios empregados das citadas terceiras sociedades, até os empresérios
(individuais ou sociais) com os quais a Elecnor mantém relagdes de negdcio de qualquer indole,
como, entre outros, os intermedidrios, assessores externos ou pessoas fisicas ou juridicas contratadas
pela Elecnor para a entrega de bens ou prestagdo de servigos.

Com o fim de prevenir, detectar e gerenciar adequadamente qualquer risco que possa derivar na
realizagdo pelos funcionérios da Elecnor ou das pessoas relacionadas de qualquer pratica ou
comportamento contrarios ao estabelecido na presente Politica ou no Cédigo Etico ao que
desenvolve parcialmente, a Elecnor adotou um Sistema de Cumprimento (ou Compliance).

A responsabilidade de assegurar o bom funcionamento e melhoria continua do Sistema de
Cumprimento estd atribuida ao Comité de Cumprimento (ou Compliance). Em concreto e, de forma
geral, o Comité de Cumprimento é o érgao encarregado de garantir, por meio de suas atuagdes, o
cumprimento dos objetivos estabelecidos nos diversos ambitos nos quais esta estruturado este
sistema (prevengao, resposta, reporte e monitoramento). Em todo o caso, e sem prejuizo do anterior,
a responsabilidade Ultima de identificar os riscos da organizagdo e de implantar e supervisionar os
mecanismos adequados que garantam a sua gestdo eficaz é dos 6rgdos de administragdo. Os 6rgdos
de administragdo garantirao que o Comité de Cumprimento tem a independéncia, autoridade e
meios necessarios para cumprir as responsabilidades que lhe foram atribuidas.

A presente Politica é o quadro de referéncia e desenvolvimento do Sistema de Cumprimento da
Elecnor e para o estabelecimento e consecugdo dos objetivos que garantam sua adequada
concepgao, implementacéo, eficacia operacional e melhoria continua.

De acordo com o estabelecido pelo mencionado artigo 31-A do Cédigo Penal, e exclusivamente
nos pressupostos ou figuras penais previstos no mesmo, as pessoas juridicas serdo penalmente
responsaveis:

® Pelas infragdes cometidas em nome ou pelas mesmas, e em seu beneficio direto ou indireto,
pelos seus representantes legais ou pessoas que, agindo individualmente ou como
integrantes de um érgao da pessoa juridica, estejam autorizados a tomar decisGes em nome
da pessoa juridica ou possuem poderes de organizagdo e controle dentro da mesma.

e Pelas infragbes cometidas no exercicio das atividades sociais e por conta e em beneficio
direto ou indireto, por pessoas que, estando submetidos a autoridade das pessoas fisicas



elecnor

acima mencionadas, tenham podido cometé-las por descumprimento grave dos deveres
de supervisdo, vigildncia e controle de sua atividade, observadas as circunstancias
especificas do caso.

O cometimento destas infracdes poderia acarretar penas para a Elecnor e suas sociedades filiais e
subsidiarias que vdo desde a imposigdo de multas, até restricdes muito importantes para o exercicio
da atividade, podendo acarretar inclusive a dissolugdo da empresa.

Esta Politica estrutura-se de acordo com as mencionadas figuras penais que possam vir a ser
atribuidas a Elecnor. Porém, ela ndo é nem pretende ser uma descricdo exaustiva de todas as
situagdes quem possam constituir ilicitos penais desta natureza. Portanto, é responsabilidade de
cada empregado da Elecnor conhecer e cumprir as varias normas aplicaveis dentro de seu ambito
de responsabilidade e atuagao.

A Elecnor aplica o principio de tolerancia zero contra as préticas ilicitas no que se refere a ética e
integridade, e espera de seus empregados e partes relacionadas uma conduta alinhada com os
principios de seu Cédigo Etico e com as normas baseados no mesmo e que o desenvolvem, como
a presente Politica. Igualmente, todos os empregados tém a obrigagdo de informar sobre as praticas
irregulares de que tenham conhecimento ou sejam testemunhas.

Cabe a Comissdo de Auditoria adotar as decisbes pertinentes e, se for o caso, as medidas
disciplinares (no @mbito laboral) ou contratuais (nas relagdes comerciais com terceiros) oportunas
relativamente aquelas praticas, comportamentos ou condutas contrérias ao estabelecido na presente
Politica ou no Cédigo Etico.

De acordo com o estabelecido em seu Cédigo Etico, a Elecnor adotou um procedimento que
permite que todos os empregados possam informar, confidencialmente, de boa fé e sem medo de
represalias, condutas irregulares nas matérias contempladas no Cédigo ou nas Leis. Os empregados
da organizagdo também podem usar esse procedimento para consultar as duvidas ou propor
melhoras nos sistemas de controle interno existentes na organizagao. Os empregados poderdo
informar sobre as questdes relacionadas com o Cédigo Etico ou com a presente Politica de
Cumprimento através de:

e Correio eletrénico: codigoetico@elecnor.com
e Correio postal: Caixa Postal n° 226-48080

As comunicag¢bes sobre irregularidades serdo processadas pelo Comité de Cumprimento, que
determinara o departamento ou a unidade da Elecnor mais apropriada para sua resolugéo. Apenas
serdo admitidas comunicagdes nominativas, sendo todas elas analisadas e processadas de forma
confidencial e com respeito a normativa sobre protecédo de dados pessoais. Ndo obstante o exposto
acima, em caso de receber comunicagbes andénimas, estas serdo analisadas pelo Comité de
Cumprimento que, de acordo com a solidez dos argumentos, propord sua tramitagdo para
desenvolver a investigagdo pertinente. A Elecnor néo toleraréa represalias cometidas aquelas pessoas
que tiverem utilizado os procedimentos estabelecidos para a comunicagéo de condutas irregulares.

O direito a honra das pessoas é uma das méaximas de atuagdo na Elecnor. Todas as pessoas da
organizagdo encarregadas de gerenciar matérias relacionadas com o Cédigo Etico ou com esta
Politica de Cumprimento, envidardo a maior atengdo para zelar por este direito.

2. Relagdo das figuras penais que podem ser atribuidas a Elecnor

As figuras penais que podem sem atribuidas a Elecnor em virtude do estabelecido no artigo 31-A
do Codigo Penal séo:

e Suborno (Tit. XIX, Cap. V, do CP).
e Trafico de influéncias (Tit. XIX, Cap. VI, do CP).
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e Corrupgao nos negécios (Tit. XlIl, Cap. XI, Seg. 4.%, do CP).
 Recursos naturais e meio ambiente (Tit. XVI, Cap. lll, do CP).

* Explosivos e outros agentes (Tit. XVII, Cap. |, Seg. 3.%, do CP).

* Saude publica (Tit. XVII, Cap. lll, do CP).

® Energia nuclear e radiagdes ionizantes (Tit. XVII, Cap. I, Seg. 1.?, do CP).
® Ordenamento territorial e urbanismo (Tit. XVI, Cap. |, do CP).

¢ Fazenda Publica e Seguranca Social (Tit. XIV do CP).

* Insolvéncias puniveis (Tit. XlII, Cap. VII-A, do CP).

® Frustragdo da execugao (Tit. XIll, Cap. VII, do CP).

¢ Cidadaos estrangeiros (Tit. XV-A do CP).

e Trafico de seres humanos (Tit. VII-A do CP).

* Lavagem de capitais/receptacéo (Tit. Xlll, Cap. XIV, do CP).

e Financiamento do terrorismo (Tit. XXII, Cap. VI, art. 576, do CP).
e Estafa (Tit. Xlll, Cap. VI, Se¢. 1.7, do CP).

® Mercado e consumidores (Tit. Xlll, Cap. XI, Seg. 3.2, do CP).

* Propriedade industrial (Tit. XIll, Cap. XI, Se¢. 2.2, do CP).

* Propriedade intelectual (Tit. XlII, Cap. XI, Se¢. 1.%, do CP).

¢ Descobrimento e revelagdo de segredos (Tit. X, Cap. |, do CP).

e Danos informéticos (Tit. XlIl, Cap. IX, art. 264, A e B., do CP).

* Financiamento ilegal de partidos politicos (Tit. XIlI-A do CP).

¢ Direitos fundamentais e liberdades publicas (Tit. XXI, Cap. IV, do CP).

® Contrabando (Lei Organica 12/1995, de 12 de dezembro, sobre Repressdo do
Contrabando).

¢ Falsificacdo de moeda e titulos piblicos (Tit. XVIII, Cap. I, do CP).

e Falsificagdo de cartdes de crédito, débito e cheques de viagem (Tit. XVIII, Cap. Il, Seg. 4.2,
do CP).

* Prostituicdo e exploragdo sexual e corrupgédo de menores (Tit. VIII, Cap. V, do CP).
e Obtencao de trafico ilegal de érgéos (Tit. lll, art. 156-A, do CP).

Esta Politica desenvolve aquelas figuras penais das acima enumeradas as quais a Elecnor e suas
sociedades filiais e subsidiarias estdo mais expostas no desempenho de sua atividade, sem prejuizo
da responsabilidade de cada empregado da Elecnor de identificar e evitar o cometimento de
qualquer uma das infragdes relacionadas.

3. Suborno, Tréfico de influéncia e Corrupgao nos negécios

Sob nenhuma circunstancia, o pessoal da Elecnor e as pessoas relacionadas recorrerdo a praticas
ndo éticas que possam ser entendidas como indutoras de falta de imparcialidade, transparéncia e
integridade nas decisdes das autoridades, funcionarios publicos ou qualquer outra pessoa que
participar no desempenho da fungéo publica.
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Entre estas préticas nao éticas encontram-se a oferta ou promessa de entrega de presentes, favores
ou retribui¢cdes de qualquer classe, ou a prevaléncia de qualquer situagao derivada da relagdo pessoal
com a autoridade ou funcionério publico que pudesse influenciar na consecugéo de uma resolugéo
e que possa gerar, direta ou indiretamente, uma vantagem econémica para a Elecnor ou para um
terceiro.

O pessoal da Elecnor e as pessoas relacionadas ndo poderdo receber, solicitar ou aceitar, ou ainda
prometer, oferecer ou conceder beneficios ou vantagens nao justificados, para eles ou para terceiros,
como contraprestagdo para favorecer indevidamente a outros, a ele mesmo ou a um terceiro em
relagdo a outros na aquisicdo ou venda de mercadorias, contratagdo de servigos ou nas relagdes
comerciais.

E irrelevante para a determinagdo ou ndo de um caso de infragdo desta natureza, que tais condutas
sejam praticadas fora do horéario de trabalho ou das instalagdes da Elecnor, que sejam financiadas a
titulo individual, bem como que ditas atuagdes sejam realizadas na Espanha ou no exterior.

Devido a dificuldade de discriminar entre o que pode ser considerado como brinde de cortesia
justificado e o que pode ser considerado infragdo, é necessario proceder com maxima prudéncia no
que se refere a este tipo de situagdes.

4. Recursos naturais e meio ambiente, Explosivos e outros agentes, Saude
publica e Energia nuclear e radiages ionizantes

O pessoal da Elecnor e as pessoas relacionadas desenvolverao suas atividades sob o principio da
maéaxima responsabilidade e respeito ao meio ambiente, e sob pleno cumprimento das leis ou outras
normas de carater geral de protegdo ao meio ambiente.

As pessoas com responsabilidades no dambito ambiental deverdo conhecer as normas ambientais
aplicaveis em cada ocasido as atividades que realizam, garantindo que possuem todos os
certificados, autorizagbes e licengas administrativas necessérias. Do mesmo modo, os responséveis
pela vigilancia, controle e utilizagdo de explosivos, substancias nocivas a salide e produtos quimicos
que possam vir a causar prejuizos, assegurarao a plena subordinagdo as normas particulares que
regulamentem, entre outras, sua manipulagdo e custéddia.

A Elecnor promove a méxima colaboragdo com a Administragdo quanto as questdes ambientais.

5. Ordenamento territorial e urbanismo

O pessoal da Elecnor desenvolvera sua atividade sob o principio de pleno cumprimento das normas
urbanisticas.

As pessoas responsaveis pela execugdo de projetos que impliquem atuagdes sujeitas as normas
urbanisticas deverao conhecer essas normas em cada momento para as atividades que realizam, e
garantir que possuem todos os certificados, autorizagdes e licengas administrativas necessarias.

6. Fazenda Publica e Seguranca Social

O pessoal da Elecnor e as pessoas relacionadas deverdo cumprir todas as normas fiscais e de
Seguranga Social vigentes em cada ocasido, evitando, tanto por agdo quanto por omissao, qualquer
situagdo ou conduta que possa supor fraude a Fazenda Publica ou a Seguranga Social.

A contabilidade comercial, livros ou registros fiscais serdo elaborados de acordo com as normas
aplicaveis em cada momento, espelhando a imagem fiel de todas as transagdes realizadas.
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Particularmente, sob nenhuma circunstancia, serdo mantidas contabilidades distintas que ocultem
ou simulem a verdadeira situagdo da empresa, ndo deixardo de registrar transagdes econémicas ou
estas serdo registradas com valores diferentes dos verdadeiros, nem ser&o realizados lancamentos
ficticios.

Na obtencdo de subsidios ou ajudas das Administragdes Publicas, serdo plenamente respeitadas as
condig¢bes exigidas para que sejam concedidas, e as mesmas serdo destinadas aos fins para os quais
tiver sido concedida.

Caso as autoridades correspondentes iniciem procedimentos de inspegao ou revisdo, o pessoal da
Elecnor prestara sua maxima colaboragdo o tempo todo com as mesmas.

7. Insolvéncias puniveis e Frustracdo da execucao

A Elecnor e o seu pessoal atuardo sempre com a méaxima diligéncia na administragdo dos assuntos
econdmicos e transparéncia, rigor e pleno cumprimento da legalidade na preparagéo e difusdo da
informacdo relativa a situagao patrimonial e financeira, como também de suas filiais e subsidiarias.
N&o realizard nenhuma operagdo que comprometa de forma injustificada ou adultere sua situagdo
patrimonial e financeira, ou ainda dilate, dificulte ou impega o pagamento ao credor, a eficacia de
um embargo, de um procedimento executério ou de agdo coercitiva.

8. Cidadaos estrangeiros e Trafico de seres humanos

O pessoal da Elecnor prestara especial atengéo aos processos de selegdo e contratagdo de pessoas
que ndo sejam nacionais de um Estado-membro da Unido Europeia, com o fim de garantir o pleno
respeito a legislagdo sobre a entrada, transito e estadia de estrangeiros. Este dever de especial
atencdo abrange também as pessoas contratadas por pessoal relacionado com a Elecnor,
especialmente quando a relagdo com estas pessoas relacionadas for frequente ou se estabelega por
um periodo prolongado.

Como consta em seu Cédigo Etico, a Elecnor assume integralmente a Declaracido Universal dos
Direitos Humanos, dando especial atencéo a igualdade de oportunidades, sejam quais forem as
caracteristicas das pessoas, em contra do trabalho infantil e do trabalho for¢ado, respeitando os
direitos das minorias étnicas ou indigenas. O pessoal da Elecnor e as pessoas relacionadas tomarao
as devidas medidas a fim de preservar estes direitos em todas as suas ag¢des.

9. Lavagem de capitais/receptacao

Sob nenhuma circunsténcia o pessoal da Elecnor e as pessoas relacionadas adquirirdo, possuirdo,
utilizardo, converterdo ou transferirdo bens sabendo que os mesmos séo provenientes de atividade
criminosa, independentemente de que a atividade criminosa tenha sido realizada dentro do territério
nacional ou no exterior. Do mesmo modo, fica expressamente proibida a realizagdo de qualquer ato
para ocultar ou encobrir a mencionada origem ilicita, ou para ajudar a pessoa que tenha participado
na infragdo a eludir as consequéncias legais de seus atos.

O pessoal da Elecnor prestara, portanto, especial cautela e diligéncia em suas transagdes com
terceiros fornecedores de bens e servicos, para garantir que estes ndo sejam provenientes de
atividade criminosa.
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10. Financiamento do terrorismo

O pessoal da Elecnor devera prestar especial cautela e diligéncia na hora de realizar doagdes e
patrocinios, conhecendo as atividades que estdo sendo financiadas ou subvencionadas com recursos
da Elecnor, comprovando o destino final do patrocinio ou da ajuda econémica e qual é seu real
proposito. Deverd abster-se caso ndo seja possivel realizar estas comprovagdes com suficiente
credibilidade e seguranga, ou se houver alguma ddvida de que os fundos concedidos possam ser
utilizados para o financiamento de fins ilicitos.

11. Estafa e Mercado e consumidores

A honestidade, boa fé e respeito sdo principios que devem reger as agdes da Elecnor e de seu
pessoal com todas as pessoas e organizagdes com as quais se relacionem. Sob nenhuma
circunstancia, o pessoal da Elecnor utilizard informac&o enganosa para prejudicar a terceiros.

Qualquer informagéo que for facilitada a terceiros ou difundida para o mercado em geral devera ser
verdadeira e exata, estando expressamente proibida a difusdo de informagdo total ou parcialmente
falsa ou incompleta que possa causar prejuizo a terceiros.

O pessoal da Elecnor guardarad a maxima confidencialidade com relagdo a qualquer informagao de
terceiros obtida durante a relagdo com os mesmos, abstendo-se de revelar qualquer segredo
empresarial que nao for publico, como consequéncia das normais relagdes comerciais.

O pessoal da Elecnor ndo podera difundir nenhuma informagéo reservada e privilegiada obtida, nem
efetuard pessoalmente ou recomendard a terceiros operagdes baseadas no contelido dessa
informac&o, especialmente com relagdo as operagdes de compra ou venda de agdes da Elecnor.

Sob nenhuma circunstancia o pessoal da Elecnor realizard qualquer tipo de agdo que venha a afetar
a livre concorréncia, entre as quais se destacam a divisdo do territdrio comercial com concorrentes
e/ou a alteragdo dos precos que deveriam ser resultado da livre concorréncia de produtos e servigos.

12. Propriedade industrial e intelectual

O pessoal da Elecnor ndo explorara, com fins industriais ou comerciais, objetos que estdo amparados
por direitos de propriedade industrial sem o consentimento do titular dos mesmos, incluindo o uso
de distintivos idénticos ou confundiveis com os protegidos.

O pessoal da Elecnor utilizard o material informatico proporcionado pela mesma para o
desenvolvimento exclusivo de seu trabalho, evitando em qualquer caso o download néo autorizado
de programas informaticos ou arquivos, e promovendo o uso legitimo dos programas
proporcionados para exercer suas fungdes, solicitando e obtendo as correspondentes licencas.

13. Descoberta e revelacao de segredos

A Elecnor promove o direito a intimidade e privacidade, especialmente no que se refere a informacéo
a respeito dos dados pessoais, familiares, médicos e econémicos dos empregados.

Sem prejuizo das medidas de seguranca fisicas e ldgicas implantadas no que se refere ao
processamento e armazenamento dos dados, fica expressamente proibida a revelagdo desta
informacéo e a vulneragao da intimidade por pessoal ndo autorizado.

Caso n&o tenha sido devidamente autorizado, o pessoal da Elecnor ndo podera ter acesso ou facilitar
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a terceiros o acesso ao conjunto ou a uma parte de um sistema de informagéo. Também nao podera
interceptar transmissdes ndo publicas de dados informaticos produzidos de, para ou dentro de um
sistema de informagé&o, tanto da proépria Elecnor como de terceiros.

14. Danos informéaticos

Sob nenhuma circunstancia o pessoal da Elecnor, sem autorizagdo prévia, apagara, danificara,
deteriorard, alterard, suprimird ou tornara inacessiveis dados informéticos, programas informéticos
ou documentos eletrénicos, tanto da prépria Elecnor quanto de terceiros.

Também nao poderd, sem autorizagdo, criar obstaculos ou interromper o funcionamento de um
sistema informéatico de terceiros.

15. Financiamento ilegal de partidos politicos

Sob nenhuma circunstéancia serao realizadas doagbes ou patrocinios destinados a um partido politico,
federagdo, coalizdo ou grupo de eleitores em nome e por conta da Elecnor ou qualquer uma de
suas filiais e subsidiarias que vulnerem a legislagao aplicavel.

Com relagdo as doagdes ou patrocinios realizados a titulo individual, e considerando as restrigdes
especificas e bastante exigentes estabelecidas pelas normas que regulamentam o financiamento
dos partidos politicos, particularmente na Espanha por meio da Lei Orgénica 8/2007, de 4 de julho,
sobre financiamento dos partidos politicos, e suas alteragdes posteriores, o pessoal da Elecnor
manterd uma especial diligéncia e prudéncia o tempo todo.

Em caso de duvida, o pessoal da Elecnor consultara o Comité de Cumprimento, por meio dos canais
habilitados para este fim.

Aprovagao (Conselho de Administragdo): setembro de 2016
Ultima revisio (Comissdo de Auditoria): outubro de 2017



